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Seruiciul Juridic 9i Contencios, Resurse Umane, Strategii, Managementul

COMISIA DE CONCURS

NOTA
cuprinzSnd rezultatele interviului din data de 01.04.2026, pentru concursul

organizat in vederea ocup5rii unor posturi contractuale de executie vacante
din cadrul Seruiciului Achizilii Publice, Contractare, Relalii Publice, Compaftimentul Publice, It,

ArhivS, Serviciului de Interuentie in Regim de Urgent6, Abuz, Neglijare, Trafic,
Repatrieri,Telefonul Copilului 9i Echipa MobilS, Compartimentul Telefonul Copilului 9i

din cadrul Centrului de Primire in Regim de UrgentS pentru Copilul Abuzat, Neglijat, Ex t, din
subordinea Centrului pentru Proteclia Copilului Bistrila,
din structura Directiei Generale de Asistent6 Sociald gi

Protectia Copilului Bistrita-NHsSud
(conform procesu lu i-verba I nr. t652L I 0L.04.2026)
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Cod candidat Postul contractual
pentru care a fost depus

dosarul

Punctajul
obtinut

la interviu
Referent, .LM), treqpt6

orofesionalS I - 1 post cu
norm6 intreag5 de B orelzi,

40 de ore/s6pt5m6n5,
perioad6 nedeterminat5 Tn

cadrul Serviciului Achizilii
Publice, Contractare, Relalii

Publice, Compartimentul

Referent, (I4). treaot5
orofe$iqnalS I - 1 post cu

norm5 intreagS de B ore/zi,
40 de ore/s5ptdm6n5,

perioad5 nedeterminatt Tn

cadrul Serviciului Achizilii
Publice, Contractare, Relafii

Publice, Compartimentul

Asistent social, S, grad
profesional debutant - 1 post

cu norm6 tntreagd de B

oref zi, 40 de ore/s6pt5m6n5,
perioad6 nedeterminat5 ?n

cadrul Centrului de Primire in
Regim de UrgentS pentru
Copilul Abuzat, Neglijat,

Exploatat, din subordinea
Centrului pentru Proteclia

Nr.
crt,

Rezultatrll
intervlr

Admis/d

probei
lui:
soins

1. L2920 97.33 Adrn S

2. t2944 ABSENT ABSE IT

3, It70t 84.00 Adm )

I



Punctajul minim pentru promovarea probei de interviu este de minimum

NOTA: DupS afigarea rezultatelor oblinute la seleclia dosarelor inscriere,
proba scris6 gi/sau proba practic5 gi interviu, dupd caz, candidatii nem
depune contestatie la sediul Directiei Generale de Asistentd SocialS
Copilului Bistrita-Ndsdud din municipiul Bistrila, str. Horea, nr.20, Com

miti pot

Resurse Umane, camera 132, et.1, in termen de cel mult o zi de la data
afig5rii rezultatului probei interviului sub sanctiunea decdderii din acest

Rezultatele finale ale concursului vor fi anuntate in data de 02.04.2026, 1r

Protectia
ftimentul

Juridic 9i
structura

Bistri[a-

Afigat azi, 0L.04.2026, oru lb9

Secretar comisia de concurs: inspector in cadrul Serviciul
Contencios, Resurse Umane, Strategii, Managementul Calit5lii di

R[:fl';$. de Asistenr5 sociard si protectia copilul
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