DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
S PROTECTIA COPILULUL
BISTRITA NASA

~ Serviciul Juridic si Contencios, Resurse Umane, Strategii, Managementul Calitatii

Nr.49159/07.11.2024
ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 478 si al art. 479 din Ordonanta de urgent a
Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale art. 156 din Anexa 10 a Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Directia Generald
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Ndsdud, organizeazda examen de
promovare in grad profesional pentru 10 functionari publici de executie cu durata
normala a timpului de munca de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana din cadrul aparatului de
specialitate al directiei, astfel:

- consilier/inspector, clasa |, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului
Resurse Umane, Sanatate si Securitate in Munca- 2 posturi;

-inspector, clasa I, grad profesional principal, in cadrul Compartimentului Buget-1
post;

- consilier, clasa |, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului de Interventie
in Regim de Urgenta, Abuz, Neglijare, Trafic, Migratie, Repatrieri -1 post;

- consilier, clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Management
de Caz, Sisteme Rezidentiale si Plasamente Familii, Persoane - 2 posturi;

- consilier, clasa |, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Monitorizare
Servicii Sociale -1 post.

- consilier, clasa |, grad profesional principal in cadrul Compartimentului Management
de Caz, Sisteme Rezidentiale si Plasamente Familii, Persoane- 1 post.

- consilier, clasa I, grad profesional principal in cadrul Compartimentului Management
de Caz Asistenta Maternala- 1 post.

- consilier, clasa |, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Management
de Caz Asistenta Maternala -1 post.

Examenul se organizeaza la sediul Directiei Generale de Asistentd Socialda si
Protectia Copilului Bistrita-Ndsdud din municipiul Bistrita, strada Horea, nr.20, judetul
Bistrita-Nasaud si consta in 3 probe succesive, dupa cum urmeaza :

- verificare eligibilitatii candidatilor, in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor de examen ;

- proba scrisa in data de 20 decembrie 2024, ora-10,00;
- interviu, in termen de maximum 8 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise,
pentru candidatii care obtin la proba scrisa minimum 50 de puncte.
Se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati admisi la proba
precedenta.
Conditii de participare la examen:
Candidatii trebuie sa indeplineasca coditiile prevazute de art. 479 alin.(1) cu exceptia
literei b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv :

a. sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;




b. sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare,
de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in
conditiile legii sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionala cu durata de
minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate ;

c. sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale
in ultimii 2 ani de activitate;

d. sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.
Exercitarea raportului de serviciu se realizeaza pe perioada nedeterminatd, cu durata
programului de lucru de 8 ore/zi si 40 de ore/saptamana.

Dosarele de inscriere la examen se depun in termen de 20 de zile de la data publicérii
prezentului anunt in data de 20.11.2024, respectiv in perioada 20.11.2024- 09.12.2024 ,la
sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud,
municipiul Bistrita, str. Horea, nr.20, Compartimentul Resurse Umane, Sanatate si
Securitate in Munca, etaj. |, camera 32, persoana de contact: sef, Serviciul Juridic si
Contencios, Resurse Umane, Strategii, Managementul Calitatii, telefon 0263/232384,
interior 132 si contin in mod obligatoriu urmatoarele documente necesare inscrierii:

- copia actului de identitate;

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;

- adeverinta eliberata de compartimentul resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a
fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

- formularul de inscriere care se obtine de la Compartimentul Resurse Umane, Sanatate
si Securitate in Munca din cadrul DGASPC B-N si de pe site-ul institutiei
www.dgaspcbn.ro, la sectiunea special creata in acest scop.

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele

originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei

de concurs.

Bibliografie/ Tematica:

Pentru consilier/inspector, clasa |, grad profesional superior- 2 posturi la Compartimentul

Resurse Umane, Sanatate si Securitate in Munca.

1. Constitutia Romaniei, republicata;
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4, Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a
Vl-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;
cu tematica Partea I, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si
Il ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

.




5. Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica CAPITOLUL II- Executarea contractului individual de munca;

CAPITOLUL Ill- Modificarea contractului individual de munca;
CAPITOLUL IV- Suspendarea contractului individual de muncg;
CAPITOLUL V - incetarea contractului individual de munca;

6. Legea nr. 319/2006 a securitatii §i sanatatii in muncd, cu modificarile si completarile
ulterioare;
cu tematlca Cap. Ul - Sectiunea 1,3,7,

Cap. LV, Obligatiile lucratorilor,
Cap. VL - Sectiunea 1, Evenimente.

/. Hotdrarea Guvernului nr.432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematicd Hotirdrea Guvernului nr.432/2004 privind dosarul profesional al

functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

Bibliografie/Tematica:

Pentru inspector, clasa |, grad profesional principal- 1 post la Compartimentul Buget.

1. Constitutia Romaniei, republicata;
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul I si Il ale partii a
Vl-a din Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;
cu tematica Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si
Il ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu modlflcarlle si
completarile ulterioare;

5. Ordinul nr. 1792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;
cu tematici ANEXA NORME METODOLOGICE privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale: 1. Angajarea cheltuielilor;

2. Lichidarea cheltuielilor;
3. Ordonantarea cheltuielilor;
4. Plata cheltuielilor.

6. Decretul Consiliului de Stat al Republicii Socialiste Roméania nr. 209 din 5 iulie 1976
pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor socialiste;

cu tematica Decretul Consiliului de Stat al Republicii Socialiste Romania nr. 209 din 5

iulie 1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unit&tilor socialiste.

Bibliografie/Tematica:
Pentru consilier, clasa |, grad profesional superior- 1 post la Compartimentul de
Interventie in Regim de Urgenta, Abuz, Neglijare, Trafic, Migratie, Repatrieri .
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. Constitutia Romaniei, republicata;
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;

. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a , titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a
VI-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

cu tematica Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si
Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Capitolul Il - Drepturile copilului, Sectiunea 1 si Sectiunea 2, Capitolul Il -
Protectia speciala a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de ocrotirea parintilor sai;
forme de violenta;

. Hotararea nr. 49 din 19 ianuarie 2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind
prevenirea si interventia in echipa multidisciplinara si in retea in situatiile de violenta
asupra copilului si de violenta in familie si a Metodologiei de interventie
multidisciplinara si interinstitutionala privind copiii exploatati si aflati in situatii de risc
de exploatare prin munca, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii
romani migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state;

cu tematica Anexa 1, Il. Principii de lucru. Cadru conceptual, II.2.1. Definitii

operationale, Ill. Factorii de risc si de protectie. Cauzele violentei. Tipologii.
Consecintele violentei, 1l.1.1. Factorii de risc, 1ll.1.2. Factorii de protectie, Ill.3.
Consecintele violentei, 111.3.1. Consecintele violentei asupra copilului-A,B,C,D

. Ghid aplicativ de evaluare clinica a copiilor si adolescentilor - Editura SPER, Colectia
Alma Mater, Bucuresti 2015 -Elena Otilia Vladislav.

cu tematica Capitolul Il-Metode de colectare a informatiilor despre copil/adolescent si
familie, 1. Strangerea informatiilor prin interviu, 1.1. Interviul cu copilul, 1.1.1.
Observatia copiilor foarte mici, 1.1.2. Interviul cu copilul prescolar, 1.1.3. Interviul cu
un copil intre 6 si 12 ani, 1.1.4. Interviul realizat cu unadolescent intre 12-18 ani; 1.2.
Interviul cu parintii: 1.2.1. Interviul centrat pe problem, 1.2.2. Anamneza.

Bibliografie/ Tematici:

Pentru consilier, clasa |, grad profesional superior- 1 post la Compartimentul Management

de Caz, Sisteme Rezidentiale si Plasamente Familii, Persoane.
1. Constitutia Romaniei, republicata;
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor

de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;




cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completérile
ulterioare;

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

4. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a , titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a
VI-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernulu1 nr. 57/2019 cu modificarile si
completarile ulter1oare
cu tematica Partea |, t1tlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si
Il ale partii a Vl-a dln Ordonanta de Urgenta a Guvernulu1 nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Legea nr.272 din 2004, Republicatd, privind protectia si promovarea drepturilor
copilului cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: CAPITOLUL I- Dispozitii generale si definitii,

CAPITOLUL 1l- SECTIUNEA a 2-a Mediul familial si ingrijirea alternativa;

CAPITOLUL Ill- Protectia speciala a copilului lipsit, temporar sau
definitiv, de ocrotirea parintilor sdi- SECTIUNEA 1, Dispozitii comune, SECTIUNEA a 2-a
Plasamentul, SECTIUNEA a 3-a -Plasamentul in regim de urgentd, SECTIUNEA a 5-a-
Monitorizarea aplicarii masurilor de protectie speciala;

CAPITOLUL VI- Protectia copilului impotriva abuzului, neglijarii,
exploatarii si a oricarei forme de violenta - SECTIUNEA a 3-a Protectia copilului
impotriva abuzului sau neglijentei.

6. Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 26 din 2019 privind aprobarea
Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip familial destinate
copiilor din sistemul de protectie speciala;
cu tematica: MODULUL II- ACCESAREA SERVICIULUI (Standardele 1-2);

MODUL I1l- EVALUARE $I PLANIFICARE (Standardele 1-2),
MODUL V- ACTIVITATI SPECIFICE/SERVICII-STANDARD 4 INTEGRARE/
REINTEGRARE SOCIALA.

7. Ordinul Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei, Autoritatea Nationalad
pentru Protectia Drepturilor Copilului nr. 288 din 2006 pentru aprobarea Standardelor
minime obligatorii privind managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor
copilului;
cu tematica: UTILIZAREA METODEI MANAGEMENTULUI DE CAZ- Standardul 1, Standardul
2, Standardul 3, Standardul 4, Standardul 10;

Bibliografie/Tematici:

Pentru consilier, clasa I, grad profesional superior- 1 post la Compartimentul Management

de Caz, Sisteme Rezidentiale si Plasamente Familii, Persoane.

1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematici Constitu;ia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;




cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

4. Partea |, titlul | 5i titlul Il ale partii a Il-a , titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a
Vi-a dm Ordonanta de Urgenta a Guvernulu1 nr. 57/2019, cu modificarile Si
completarile ulter1oare
cu tematica Partea |, titlul | §i titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si
Il ale partii a Vl-a dln Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Legea nr.272 din 2004 Republicata, privind protectia si promovarea drepturilor
copilului cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica CAPITOLUL I- Dispozitii generale si deflnitii;

CAPITOLUL II- SECTIUNEA a 2-a Mediul familial si ingrijirea alternativa;
CAPITOLUL Ill- Protectia speciala a copilului lipsit, temporar sau definitiv,
de ocrotirea parintilor sai- SECTIUNEA 1, Dispozitii comune, SECTIUNEA a 2-a
Plasamentul, SECTIUNEA a 3-a -Plasamentul in regim de urgentd, SECTIUNEA a 5-a-
Monitorizarea aplicarii masurilor de protectle spec1ala
si a oricarei forme de violenta - SECTIUNEA a 3-a Protectia cop1lulu1 1mpotr1va abuzului
sau neglijentei.

6. Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 25 din 2019 privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate
copiilor din sistemul de protectie special;
cu tematica: SECTIUNEA |, MODULUL | ACCESAREA SERVICIULUI (Standardele 1-2);
MODUL Il EVALUARE S| PLANIFICARE (Standardele 1-2),

MODUL Il ACTIVITATI SPECIFICE/SERVICII-STANDARD 4 RELATIA CU FAMILIA SI ALTE
PERSOANE APROPIATE
ANEXA 2 SECTIUNEA |, MODULUL | ACCESAREA SERVICIULUI (Standardele 1 - 2)

7. 0rdin numarul 81/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale organizate ca centre maternale.
cu tematica: MODULUL | ACCESAREA SERVICIULUI (Standardele 1 - 2),

MODUL II EVALUARE $I PLANIFICARE (Standardele 1 - 2)

Bibliografie/Tematica:

Pentru consilier, clasa |, grad profesional principal- 1 post la Compartimentul

Management de Caz, Sisteme Rezidentiale si Plasamente Familii, Persoane.

1. Constitutia Romaniei, republicata;
cu tematica Constitutia Romaniei, republicatd;

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a , titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a
Vi-a d1n Ordonanta de Urgenta a Guvernulu1 nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulter1oare




cu tematica Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si
Il ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu modificérile si
completarile ulterioare;

5. Legea nr.272 din 2004, Republicatd, privind protectia si promovarea drepturilor
copilului cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica CAPITOLUL I- Dispozitii generale si definitii;

CAPITOLUL II- SECTIUNEA a 2-a Mediul familial si ingrijirea alternativa;

CAPITOLUL Il Protectia speciala a copilului lipsit, temporar sau definitiv,
de ocrotirea padrintilor sdi- SECTIUNEA 1, Dispozitii comune, SECTIUNEA a 2-a
Plasamentul, SECTIUNEA a 3-a -Plasamentul in regim de urgentd, SECTIUNEA a 5-a-
Monitorizarea aplicarii masurilor de protectie speciala;

CAPITOLUL VI Protectia copilului mpotriva abuzului, neglijarii,
exploatarii §i a oricdrei forme de violentd - SECTIUNEA a 3-a Protectia copilului
impotriva abuzului sau neglijentei.

6. Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 26 din 2019 privind aprobarea
Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip familial destinate
copiilor din sistemul de protectie speciala;
cu tematica: MODULUL Il ACCESAREA SERVICIULUI (Standardele 1-2);

MODUL 11l EVALUARE $I PLANIFICARE (Standardele 1-2),

MODUL V ACTIVITATI SPECIFICE/SERVICII-STANDARD 4 INTEGRARE/

REINTEGRARE SOCIALA.

7. Ordinul Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei, Autoritatea Nationald
pentru Protectia Drepturilor Copilului nr. 288 din 2006 pentru aprobarea Standardelor
minime obligatorii privind managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor
copilului;
cu tematica: UTILIZAREA METODEI MANAGEMENTULUI DE CAZ- Standardul 1, Standardul
2, Standardul 3, Standardul 4, Standardul 10;

Bibliografie/Tematica:
Pentru consilier, clasa |, grad profesional superior - 1 post la Compartimentul
Monitorizare Servicii Sociale, Serviciul Evaluare Complexa a Copilului.

1. Constitutia Romaniei, republicata;
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

4. Partea I, titlul I si titlul Il ale partii a Il-a , titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale pértii a
VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;
cu tematica Partea |, titlul | §i titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si
Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificérile si
completarile ulterioare;

5. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: Capitolul | Dispozitii generale, definitii si principii;
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Capitolul 1l Drepturile persoanelor cu handicap, SECTIUNEA a 7-a Facilitati;

Capitolul Il Servicii si prestatii sociale, SECTIUNEA 1 Servicii sociale,
SECTIUNEA a 4- a Centre pentru persoanele adulte cu handicap, CAPITOLUL VIII
Finantarea sistemului de protectie a persoanelor cu handicap.

. Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: Capitolul |,Cap Il, Sectiunea 1, Sectiunea a 3-a, Cap lll, Sectiunea a 2- a,
Capitolul IV.

. LEGE Nr.7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor

adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a
institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,
republicata;

cu tematica: Capitolul I, Capitolul III.

Bibliografie/ Tematica:
Pentru consilier, clasa |, grad profesional principal -1 post la Compartimentul

Management de Caz Asistenta Maternala.

1.

2,

6.

Constitutia Romaniei, republicata;

cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;

Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a

VI-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;
cu tematica Partea I, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si
Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

. Legea nr.272 din 2004, Republicata, privind protectia si promovarea drepturilor

copilului cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: CAPITOLUL I- Dispozitii generale si definitii;

CAPITOLUL I1- SECTIUNEA a 2-a Mediul familial si ingrijirea alternativa;

CAPITOLUL Ill- Protectia speciala a copilului lipsit, temporar sau
definitiv, de ocrotirea parintilor sai- SECTIUNEA 1, Dispozitii comune, SECTIUNEA a 2-a
Plasamentul, SECTIUNEA a 3-a -Plasamentul in regim de urgenta, SECTIUNEA a 5-a-
Monitorizarea aplicarii masurilor de protectie speciala;

CAPITOLUL VI- Protectia copilului impotriva abuzului, neglijarii,
exploatarii si a oricarei forme de violenta - SECTIUNEA a 3-a Protectia copilului
impotriva abuzului sau neglijentei.
Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 26 din 2019 privind aprobarea
Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip familial destinate
copiilor din sistemul de protectie speciala;
cu tematica: MODULUL Il ACCESAREA SERVICIULUI (Standardele 1-2);

MODUL 11l EVALUARE SI PLANIFICARE (Standardele 1-2),
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MODUL V ACTIVITATI SPECIFICE/SERVICII-STANDARD 4 INTEGRARE/
REINTEGRARE SOCIALA

. Ordinul Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei, Autoritatea Nationala

pentru Protectia Drepturilor Copilului nr. 288 din 2006 pentru aprobarea Standardelor
minime obligatorii privind managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor
copilului;

cu tematica: UTILIZAREA METODEI MANAGEMENTULUI DE CAZ- Standardul 1, Standardul
2, Standardul 3, Standardul 4, Standardul 10;

Bibliografie/Tematics:
Pentru consilier, clasa |, grad profesional superior -1 post la Compartimentul Management

de Caz Asistenta Maternala.

1.

2.

6.

Constitutia Romaniei, republicata;

cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;

Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Partea |, titlul I si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a

VI-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;
cu tematica Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si
Il ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

. Legea nr.272 din 2004, Republicata, privind protectia si promovarea drepturilor

copilului cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: CAPITOLUL I- Dispozitii generale si definitii;

CAPITOLUL II- SECTIUNEA a 2-a Mediul familial si ingrijirea alternativa;

CAPITOLUL Ill- Protectia speciald a copilului lipsit, temporar sau
definitiv, de ocrotirea parintilor sai- SECTIUNEA 1, Dispozitii comune, SECTIUNEA a 2-a
Plasamentul, SECTIUNEA a 3-a -Plasamentul in regim de urgenta, SECTIUNEA a 5-a-
Monitorizarea aplicarii masurilor de protectie speciala;

CAPITOLUL VI- Protectia copilului impotriva abuzului, neglijarii,
exploatarii si a oricarei forme de violenta - SECTIUNEA a 3-a Protectia copilului
impotriva abuzului sau neglijentei.

Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 26 din 2019 privind aprobarea
Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip familial destinate
copiilor din sistemul de protectie speciala;

cu tematica: MODULUL Il ACCESAREA SERVICIULUI (Standardele 1-2);

MODUL 11l EVALUARE $I PLANIFICARE (Standardele 1-2),

MODUL V ACTIVITATI SPECIFICE/SERVICII-STANDARD 4 INTEGRARE/
REINTEGRARE SOCIALA.




7. Ordnul Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei, Autoritatea Nationald
pentru Protectia Drepturilor Copilului nr. 288 din 2006 pentru aprobarea Standardelor
minime obligatorii privind managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor
copilului;
cu tematica: UTILIZAREA METODEI MANAGEMENTULUI DE CAZ- Standardul 1, Standardul
2, Standardul 3, Standardul 4, Standardul 10;

Atributiile postului sunt prevazute in anexele 1- 9 la prezentul anunt.

Afisat azi 20.11.2024 - pe site-ul www.dgaspcbn.ro, la sectiunea special creatd in acest

scop si la avizierul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Bistrita-
Nasaud.
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