
consilieri sociale beneficiari - 33, redactare notd tefefonicd - 11, vizite labeneficiari in judel, - 2r, vizite la benr ficiari in Bistrita - 10; rezolvare sesiz5riscrise - 72, adrese cStre diferite institulii gi beneficiari - rr, rdspunsuriadrese - 5, anchete sociale - 76, s-a iniocmit plp - 15, preluare cazuriviolentd domesticS de la primSriile din judeL fuare in evidenfd, inregistrare -
3T;
- s-au intocmit adrese cdtre diferite institutii - 4 (r5spuns adresa parlamentul
Rom6niei - SenaU ANES Bucuregti);
- pregdtire 9i participare in colaborare cu Serviciul intervenlie in siualii deabuz, negliare, exploatare, campania privind "Prevenirea violenlei in familie 9iin comunitate" desfSsuratd ?n perioada 2o-2r.05.201g in comunele GalaliiBistritei si orasul N5sbud): s-a intocmit - raport campanie prevenire violenfb;- preg5tire 9i participare in colaborare cu Serviciul intervenlie in siuatii deabuz, negliare, exploatare, campania privind "Prevenirea violenlei in familie siin comunitate" desfSguratS in perioada 06.06.201g in comuna Runcu salvei;s-a intocmit - rapoft campanie prevenire viorent5;

de prevenire a violentei domestice
, desfbturat5 in data de 10. I2.20Ig,
de campanie;

- s-au redactat 9i transmis invitatiile, 9i s-au convocat membrii pentru cele 11sedinte EIL din anur 2019, s-a ?ntocmit procesur verbar;
- s-au redactat raport5ri periodice privind cazurile de violenl5 domestic5;-s-au intocmit 9i s-au transmis 62 adrese c5tre primdriile judetului privind
modific5rile legislative Tn domeniul violentei domestice;
- s-au intocmit 9i s-au transmis 62 adres5 cStre prim5riile judetului referitor lamodelul de anchetS sociatd specific violenlei domestice, model care cuprindetoate datele necesare raport5rilor trimestriale si anuale;- s-a participat la instruirea reprezentanlilor din cadrul primdriilor, instruireorganizatd la sediul AJPS B-N, in domeniul violenlei domestice, respectiveaplicarea ordinului nr. 2525l2or} din 7 decembrie 2018, privind aprobareaProcedurii pentru intervenlia de urgent5 in cazurile de viofenl5 domesticd;-s-a participat la cursul de formare multidisciplinarE in domeniul violenleidomestice, protectia victimelor infracliunilor, combaterii discriminSrii simarginaliz5rii sociale in perioada 18-19.04 .2020, S.ngeorzun Cu#;;,"""' 

r'
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-s-au solicitat 9i s_au arhivat copii a
infiinlarea 9i componenla echipelor
urgentd in cazurile de violenl5 domes
-s-a comunicat continuu cu reprezentanlii prim5riilor din judet in vedereainstrumentdrii tuturor cazuriror de viorenld domesticd din jude!.

If. Afte activitdli desfdguratel
-s-au intocmit, s-au transmis, s-au indosariat/arhivat 101 rdspunsuri laadrese, petilii, reclamafii, sesiz5ri sa
posta electonic5 c5tre diferite institu
-s-au inaintat spre avizare Auto
DizabilitSfi, Planurile de restructurare ale CRRNAA 9i 6RRNTH Beclean,ulterior primindu-se Avizul nr. 8425/ANPD/DGDPD din 01.10.2019 pentru
CRRNTH si Avizul nr. nr. B424lAr\lPDlDGDpD din 01.10.2019 pentru GRRNABeclean;
-s-au preluat 9i inregistrat 2063 cereri privind opliunea persoanelor cuhandicap grav - pentru angajare asistent personat sau acordare indemnizatie
lunarS; s-au emis acordurile, s-au intocmit 2063 adrese o"-frriil#"];
fiecare acord cdtre primSria de domiciliu pentru remiterea cdtre DGASpC B-Na contractelor de munc5 ale asistentilor personali sau dispozitiilor de acordarea indemnizatiilor lunare, totodat5 s-au intocmit borderouri pentru a fi trimiseprin postS;

- s-au inregistrat, verificat si introdus in programul Senzitiv 489 contracteindividuale de muncS ale asistentilor personali angajali si acte adilionale lacontractele individuale de muncd ale asistentilor personali angajati, 836dispozitii de acordare a indemnizatiei lunare, de prelungire a indemnizatieilunare si de incetare a acordSrii indemnizatiei lunare; goz srsieil;:#:
verificare decese in programul D_Smat;
- s-au transmis 2 inform5ri/comunicate de pres5, cu ocazia Zilei persoanelor
cu Dizabilitdti 9i Zilei Internationale a persoanelor V6rstnice;- s-a intocmit pontajul tunai pentru angajatii serviciului Tn fiecare lund - L2;- s-au ?ntocmit 72 rapoarte de acti' ilaie , L2 planificdri lunare privindactivitatea realizatd sau propus5 de angajalii din cadrul serviciului, L2 foicolective de preze nF I pontaj;
- s-a intocmit si redactat planific5ri teren s5pt5m6nal - 48 planificdri;
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- am participat fa indepfinirea atributiilor secretariatului comisiei de evaluarea persoanelor adulte cu handicap in vederea eliber5rii de certificate deincadrare in grad de handicap;

or compartimentului Registraturd prin
ate in mod repetat in decursul an'ului

erviciului;- s-a colectat de la toate serviciile din cadrul DGASpc B-N , materialelenecesare pentru imbundtdtirea site-ului instituliei, informalii comunicatepersoanei responsabile; )

- s-au verificat tarifele cu transportatorii in vederea
transport gratuit pentru persoanere cu handicap si ra
vederea intocmirii contractului cu acegtia, al5turi de
financiar - contabil, consilier gtefoi Alina;
- s-a venit ?n sprijinul colegitor de la Compartimentul Evidenld gi pldli
Prestatii sociale ori de c6te ori s-a solicitat acest lucru, consilier gtefoi Alina,Borgovan Simona;
- s-a coordonat activitatea din cadrul centrelor rezidenliate si a centrelor dezi pentru adulti, subordonate DGASPC BN, studiindu-se ?n acest sens legislatia
in domeniu, s-au efectuat verificdri referitor la intocmirea si transmiterea spre
aprobare a procedurilor de lucru, a instrumentelor de lucru ale acestora, etc.,
Halasu Maria-Alina 9i Nugfelean Daciana;
-s-a pafticipat la gedinlele Echipei Intersectoriala Locala BN, la sediul DGASpCBN pentru prevenirea gi combaterea exproat5rii copiiror prin ,,.,,.,rri;,prevenirea violentei asupra copilului gi a violenlei in familie, in calitate de
membrii desemnati din paftea DGASPC BN, sdngeorzan Garofita 9i Borgovan
Simona;
-s-a desf59 misiei de monitorizare,coordonare rii sistemului de control
managerial,

documente; -iegiri un num5r de 159
comisiei, s-au intocmitprocesele verbale de gedin!5; s-au efectuat copii in vederea arhiv5rii dup5toate procedurile aprobate de membri comisiei; s-au redactat, transmis siarhivat proceduri de sistem; s-a studiat legislalia in domeniu;- s-a efectuat transpottul corespondenlei la oficiul Judetean de pogt5, laPosta special (sRI), consiliul Judelean BN, Stefoi Alina si Bulbuc Ioan Anton;

decont5rii biletelor de
intocmirea adresei in

colegii de la Serviciul
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-s-a informat conducerea DGASPC BN, referitor fa modific5rile ce trebuieefectuate conform Regulamentului 679 din 2016, aplicabil de la data de 25mai 2018, privind protectia datelor cu caracter personal; s-au Tntocmitanexele la fi9ele de post pentru angajatii DGASpc B-N, conform nouluiregulament DGPR; s-au intocmi si comunicat acordurife de confidentialitate
conform noului regulament DGFR; s-a verificat site-ul instituliei conformRegulamentului, responsabil stefoi Alina, atte activitSti conforme;
- s-au desfSgurat alte activit5ti repartizate de conducerea DGASpC B-N.

- s-a participat Tn data de 04.06.20Lg la evenimentul de informare-educare-

::::t"'^":TT^Jl5:)pe 
teme, resate de funclionarea sistemurui de justitie invederea inbun5tSlirii accesului cetbtenilor la justilie , evenir"ni'rffiil,j"

avocat-expeft U.N.B.R Tod Tamona, TITLUL PROIECTULUI: program deeducalie 9i asisten!5 juridicd pentru ?mbun5tSfirea accesului cetdlenilor lajustilie - JUST AccES, participant Halasu Maria-Alina;
- in perioada26 -27'08.2019 s-a participat la cursul de formare profesionaldin domeniul Protecliei Datelor cu caracater personal, persoand responsabilb
$tefoi Alina;

: in perioada 27-23.10'2019 s-a participat la conferinta de lansare aproiectului "Facilitarea inseftiei pe piala muncii a persoan.ior cu dizabilit5ti,
la Bucuregti, consilier gtefoi Alina;- in perioada 29-31.10.2019 s-a participat la programul de formareprofesionalS - Relatia cu beneficiarul-element definitoriu in relagia de asistarepsiho-sociald, participanli: Halasu Maria Alina, Nusfelean Daciana, Borgovan
Simona, Sdngeorzan Garofila, gtefoi Alina, Lup Tamara;
- in perioada 27'rr'2org s-a participat la programul de formare profesionald:
simpozion 'Teologie si asisten!5 socialS in meoiul peniten ciar,,- creditat cu 2credite profesionale conform Avizului colegiului Nalional at asistenlifor socialinr'140 din 29'rt'2019, participanti Nugfelean Daciana, Borgovan Simona,56ngeorzan Garofita, gtefoi Alina;- au participat angajatii serviciului la preg5tirea materialelor 9i distribuireaacestora in data de 03. L2.2oLg cu ocazia Zilei Internalionale a persoanelor cuDizabilitdti, la campania de informare stradarE, prin care rocuitorii
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rv.

municipiului Bistrila au fost informafi cu privire la drepturile gi obligaliilepersoanelor cu dizabilit5li;
- in data de r0'r2.2org la campania de informare stradald ,,spune 

stopviolentei in familie, ia atitudine!!l"alSturi de reprezenli ai CJRAE BN, IpJ BN,Asociatia PRoFamilia,.IJJ BN gi 30 de adolescenli voluntari de la Liceul dea,pr nicipiurui Bistrila au fost sensibirizalial g materialelor informative, despre
or v iife competente care pot interveni indate unde se pot adresa, persoane care auparticipat din cadrul serviciului sdnge orzan Garofila 9i Borgovan simona;- s-a venit ?n sprijinut reprezentanlilor AJoFM BN prin identificarea 9icontactarea persoanelor cu dizabilitSti gi s-a participat la Bursa locurilor demunc5 pentru persoanele cu dizabilitdti, organizat5 de AJoFM cu ocazja zileiInternationale a persoaneror cu Dilzabiritati.

Inspectoratul de Jandarmi Judetean Bistrila-Ndsdud;
trnspectoratul de porilie Judelean Bistrila-Ndsdud;
centrul Judelean de Resurse gi Asisten!5 Educalionald Bistrila-Nds5ud;
Spitalul Judetean de urgenta Bistrita-Ndsdud;
Directia de sdndtate pubricd Bistrila-Ndsdud;
Asocialia AFI - pROFAMILIA;

Inspectoratul gcolar Judelean;
Inspectoratul Teritorial de Munca;
Agentia Judelean5 de ocupare a Fortei de Muncd;
Autoritatea Nationald pentru persoanele cu Dizabilit5ti;
compania NationalS de Administrare a Infrastructurii Rutiere s.A siMinisterul Transpofturilor, Infrastructurii 9i comunicaliilor;

V. Cadrul leqislativ
.LEGE Nr. 448 din 6 decembrie 2006 *x*
complet5rile ulterioare, privind proteclia
persoanelor cu handicap;

RepublicatS, cu modific5rile si
gi promovarea drepturilor

55



'LEGE Nr' 2r7 din 22 mai 2003 *** RepubricatS pentru prevenirea gicombaterea violenlei in familie;
'LEGE Nr' 77 din 6 martie 2000 xxx Republicatd privind asistenla sociald apersoa nelor v6 rstn ice;

'LEGE Nr. 292 din 20 decembrie 2011 Legea asistenlei sociare;
'HOTARAREA nr' 886/2000 pentru aprobarea Grilei nalionale de evaluare anevoilor persoanelor v6rstnice;
'norAnARr Nr' 268 din 14 martie 2oo7 pentru aprobarea Normelormetodo|ogicedeap|icareaprevederilor@privindprotec!iagi
promovarea drepturifor persoanelor cu handicap;
'ORDONANTA Nr. 6g din 28 august 2003 privind serviciife sociare;
'ORDINUL nr' 82/2org privind aprobarea standardelor specifice minime decalitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanefor adulte cudizabilitSli x;

'ORDINUL nr' 29l2oLg privind aprobarea Standardelor minime de calitatepentru acreditarea serviciilor sociate destinate persoanelor v6rstnice,persoanelor fErE ad5post, tinerilor care au pdr5sit sistemul de protecfie acopilului gi altor categorii de persoane adulte afrate in dificultate, precum gi aserviciile acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat gicantinelor sociale;

'ORDINUL nr' L21B/20L} pentru aprobarea standardelor specifice minimeobligatorii de calitate privind apficarea metodei managementului de caz inprotectia persoanelor adulte cu dizabilit5ti;
'ORDINUL nr' 72rl4BU3Lo/2oLg privind aprobarea procedurii de acordare asubventiilor pentru sprijinirea persoanelor cu diz bilitSti in accesarea siutilizarea de tehnorogii si dispozitive asistive si tehnorogii de ;** ;";dec6t cele finanlate prin Fondul national unic de asigurdri sociale de s5n5tatein cadrul sistemurui de asigurdri sociare de sdn5tate;
'HotSrdrea nr' 797/2017 privind aprobarea regufamentelor cadru deorganizare si funclionare ale serviciilor pubrice de asistenl5 sociala gi astructurii orientative de personat;
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Serviciul de eval
in temeiul art. BB d
drepturilor persoanelor
bazl a Serviciului d
persoanelor adulte care

Cadrul legislativ :

- Legea nr'44812006 privind proteclia gi promovarea drepturilor persoanelorcu handicap;
- H'G nr'268/ 

.2007 
pentru aprobarea Normefor metodologice de aplicarea prevederilor Legii nr' aa}h006 privinJ pioi..fia gi pro,.iouirea drepturirorpersoanelor cu handicap;- Hotdr6rea Guvernului nr.43012008 pentru aprobarea Metodologiei privindorganizarea 5i funclionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cuhandicap;

ntru aprobarea criteriiror..medico-psihosociare pe

I 9':3fi :: ;i 
^?'fr 

1.,; H:;fr i,.il,1,3f'+ i,i
persoa n e I o r a d u I te in u.o J,!: ili#;llilU;T:ffifi:*.:; eva I u a re a

In cursul anului 2079 , in cadrul sefuiciuiui de .uuiuii. comprexd apersoanelor adulte cu handicap au p;t o.#gurate urm5toarele activitdli :1' Evaluarea in vederea incadrdriilruninurii in g,.ud ;. handicap giintocmirea documentaliei necesare pentru un numd r de 6072 cazuridin care: 3944 revizuiri la termen gi 2r2B cazuri noi. Dintre acestea , 2ro7 gradulgrav , 2893 graduf accentujt , 618 graaui ,.oiu , 25 gradur ugor , iar 429 dedosare au primit rezorulie o. nuin.ulr.i.'r,,,, b",.J; e;;;il;p":
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Reprezentarea graficd comparativ5 a evaludrilor :
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or AJpIS un numdr de 39 de dosare a
comunei Rodna , spre a fi verificate.

u au fost dispuse m5suri.
care reglementeaz5 procedura de

complexd presupune parcurgerea

pei multidisciplinare de cdtre geful
complexe;
verificarea documentelor care trebuie

u constatarea deficienlei funcfionale,
acesteia, a dependengei, a limii5rii de
are. in aceast5 etaib' se iJ.ntifi.J
necesare in procesul de evaluare

aluare gi comunicarea datei, locului
solicitate;

uare complexd, cu formularea
a in grad de handicap.
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Modelul raportului este prevdzut in anexa nr. 7la Metodofogia privindorganizarea 9i funclionarea comisiei de evafuare a persoanelor adulte cuhandicap, aprobatd prin Hotdrdrea cuveinutui nr. 43ol20ol, gi cuprindedatefe relevante rezultate in urma. parcurgerii omeniiior de evaluare giconcluziile cu privire la propunerea de incaor'a incadrare in grad gi tip dehandicap, la propunerea privind orientarea sionald gi, dupb caz, cuprivire la propunerea privind luarea unei m5suri de protecfie. propunerea
privind incadrarea/neincadrarea. in grgd gi tip de d.rd6; va respectacriteriile medico-psihosociale pe baza c5rori r" stabilegte Tncadrarea in gradde handicap, ?n vigoare.

2. Oferirea de recomanddri
reabilitare si integrare sociald;

pentru ?ntocmirea programului individual de

3' Informarea adultului 
. 
cu handicap sau reprezentantul legal alacestuia in legbturE cu mdsurile de protecgie care pot fi stabilite conform legiigi indrumarea acestora cdtre serviciiie sau institufiile abilitate (compartimentul

drepturi 9i facilitSli al D.G.A.s.P.c. Bistrila t'ldsduo, Fri#;;edici de famitie,Casa de Asigur5ri de S5ndtate etc).
4' oferirea de informalii sup.l,imentare persoanelor Tncadrate Tn gradul

de-handicap grav sau a aparllnStorilor u..itoL in legaturS cu- posibilitatea dea fi angajat un .asistent personat pentru persoana incadrat5 in grad dehandicap sau primirea unei indemnizagii ;5' Implicarea beneficiarilor. in 
-procesul 

de acordare a serviciilor (infunctie de vdrst5 9i de starea de s5n5tate)- str5duinta at6t a beneficiarului c6t si a apa(indtorilor acestora de acolabora cu personalul av6nd ca scop recuperareJ,reabilitarea si integrarea
socialS;
- respectarea/urmarea activitSfllor gi serviciilor prev|zute in planul individualde reabilitare si integrare socia-l5;
- prezentarea la termenul stabilit sau la solicitare pentru evaluare/reevaluare;6' Informarea (telefonic5 sau verbalS) a persoanelor incadrate in gradde handicap programate pentru reinnoirea certiricatelor de incadrare ;7' Programarea fiecdrei persoane care se incadreaz5 in grad dehandicap sE se-prezinte pentru ridicarea certificatul de ?ncaJrare in grad dehandicap gi a efectu5rii demersurilor necesare in v.o.r.r'o6g':nurii drepturilorcuvenite;

8' Efectuarea- de copii xerox pentru instrumentele de lucru necesaredosarelor preluate (raport evaluare complexS, cereri de evaluare in vedereaincadr5rii in grad de handicap, scrisoare medical5, acte necesare incadr5rii ingrad de handicap, declaralie pe propria rdspundere cE solicitantul nu are niciun venit/indemnizalie prin casa -ludeteana de pensii B-N; declaralie pe
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propria r5spundere a beneficiarului cE nu deline permis de conducere ,angajament de plat5);

permanentS - t970 9i selectarea dosarelor beneficiarilor decedali in vedereaarhivdrii;
1o' solicitarea gi verificarea documentelor necesare pentru intocmireade cefjfic.atg pentru cJp-BN in vederea pensiondrii - i9; 

- "-'
11' Intocmirea a 83 de r5spunsuri la diverse adrese/petifiilreclamafii.

Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap se organizeazd 9ifunclioneaz5 potrivit prevederilor art.85 din Legea ni.++glzooo privindproteclia 9i prglovarea drepturilor persoanelor cu handicap, repubilcatd, caorgan de specialitate,^fdrd personaiitate juridic5, al consiliuiui iuoelean, cuactivitate decizionalS ?n domeniul incadr5rii persoanetor adutte in grad dehandicap, respectiv in domeniul promovdrii drepturilor acestor persoane, curespectarea legislaliei in domeniu, precum 9i a prezr ntei metodologii. 
, --

Secretariatului comisiei de evaluaru i persoanelor adulte cu handicapare ca obiectiv general preluarea dosarelor in v lerea incadrarii in gral-J[handicap, redactarea certificatelor de incadra neincadrare in grad dehandicap, preluarea dosarelor si redactarea dispozitiilor pentru care se solicitdluarea unei m5suri de proteclie special5.

Cadrul legislativ:
- Legea nr' 448 din 6 decembrie 2006 privind protectia gi promovarea

drepturilor persoanelor cu handicap, republicut5 ., modificaii[ in vigoare;- Hotdr6rea de Guvern nr. 430 din 16 aprilie 2008 fentru aprobareametodologiei privind organizarea gi funclionarea comisiei de evaluare apersoanelor adulte cu handicap;- Hot5rSrea de Guvern nr. g27 din t4 decembrie 2oL6 pentrumodificarea Metodologiei privind organizarea 9i funclionarea comisiei deevaluare a persoanelor adulte cu handicap, aprobatd prin HotS16reaGuvernului nr. a30p00};
- ordinul nr' 7621199212007 al Ministerului muncii, familiei gi egalitdtiide sanse 9i al Ministrului sdn5t5tii p;bii.. privind aprobarea criteriilormedicopsihosociale pe baza c5rori r. ituoilugt" in.urirui.i in grad dehandicap cu complet5rile ulterioare;



Bistrila-N5sdud Nr. 39 din 30 mai
comisiei de evaluare a persoanelor

Activitdti principale a secretariatului comisiei de evaluare a persoaneloradulte cu handicap:
- inregistrarea

admitere/ revocare/
reziden!iale;

dosarefor, cererilor, ?nregistrarea dispoziliilor de?ncetare/ transfer pentiu beneficiarii centreror

rea punctelor de vedere ale Comisiei
andicap pentru beneficiarii .uru u,

ru dosarele medicale ale persoanelor

trumentate care au primit rezolulie de

in cursul anului 20rg s-au desfSgurat in cadruf serviciului urmdtoareleactivitS!i:
o s-au pref uat un num5 r de 6072 d

handicap gi a programului individ
o au beneficiat de incadrare in

persoane:
- gradul grav=2L07
- gradul accentuat=2893
- gradul mediu=618
- gradul ugor=25

o nu s-au incadrat in grad de handicap un nr. de 42g persoane;o cazuri noi preluate in vederea incadrarii in grad de handi cap 2r2B;o s-ou inregistrat un num5r de 45 dispozilii de admitere/ ?ncetare/transfer pentru beneficiarii centreror rezidenliare pentru adur!i;o s-Elu redactat 9i semnat 53 puncte de vedere privind contestaliiledepuse la instanla de contencios administrativ competentd, potrivitLegii contenciosului administrativ nr. 55412004, cu modificdrile gi
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compfetdrile ulterioare gi inaintate c5tre Serviciuf Juridic ai contencios ,resurse umane/ strategii, managementul caritSfii;o s-ou inregistrat dosarele preluate de la serviciuf de evaluare compfexd apersoaneror adurte cu handicap - 6oT2dosare;
' participarea la gedintele comisiei de evaluare a persoanelor adulte cuhandicap;

' ?ntocmirea proceselor verbale ale gedintelor comisiei de evaluare apersoanefor adulte cu handiaap _ 73 gedinle;o orgor'lizarea dosarelor in vederea prezentdrii comisie pentru intocmireadocumentareror de evaruare a persoaneror cu handicap;
' inm6narea certificateror de incadrare ?n grad de handicap si aprogramelor individuale de reabilitare gi integrare social5, cu prec izareagradului propus, a drepturilor de .ur. poate beneficia, a demersurifor

necesare in vederea oblineril acestora; -''

' intocmirea a 59 adrese ia diverse petifiilrecramafiiladrese;
' ?ntocmirea a 7 adeverinle privind insolirea persoanelor cu handicapgrav cu asistent personal la transportut cu ambulanla 9i ?n unit5liilemedicale

Reprezentarea graficd comparativi cu privire raincadrare/neincadraiea in grad de handicap pe anii 2oLgr2oLg

Gradul accentuat

Graduf mediu

Gradul ugor
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neincadrati

in anul 2org institulia a urm5rit aplicarea politicilor sociale in domeniilede intervenlie, prin acotdarea de servicii de asistenld sociald cu caracterprimar 5i specializate pentru proteclia copilului, serviiil de asisten!5 socialSspecializate pentru persoanele ., diiabilitSgi, r.ri.ii sociale pentrupersoanele v6rstnice precum gi pentru alte categorii de beneficiari ce facparte 
^din 

grupurile vulnerabile Oin'iuOeg
In acordarea serviciilor de .isistent5 social5 cu caracter specializat, inanul 20L9, Direclia GeneralS de nsistenii socialE gi proteclia copiluluiBistri[a-Nds5ud a avut in vedere corelarea Scestora cu obiectivele stabilite tanivel national 

. 
prin strategiile elaborate plntru proteclia gi promovareadrepturilor categoriilor d; persoane incluse in categoria grupurilorvulnerabile: copii, persoane cu dizabilit5li gi p.rroane v6rstnice astfel si lanivel judelean prin obiectivere stabirite in stiat'egia Judeleand ;;;;;d;.;a Serviciilor Sociale 2016-2020 :

serviciile de asisten!5 socialS specializate acordate copiilor au fostcorelate cu obiectivele straiegiei, Nagionate plntru proteclia gi promovareadrepturilor copirurui pentru per:oada 2oL4-20)n.- serviciile de asisten!5 socialS tpe.ial,:Jate acordate persoanelor cudizabilit5ti au fost corelate cu obiectivele stabilite la nivei nalional prinstrategia nalionalS "o societate fErE ouri.r. pentru persoanele cu dizabilit5li2016-2020 ,,;

- seriviciile sociafe acordate.de Direclia General5 de Asistenl5 Social5 giProtectia copilului Bistrila-Ndsdud p.rroun"loi v6rstnice au-fist raportate la



rea imb5tr6nirii active gi proteclia
2015-2020, aprobat5 prin ftot5r6rea

rectia Generaf5 de Asistenl5 Sociald gi
fost corerate cu obiectivere stabirite rl

ff. Domeniul Economic Ai Administrativ
: sERVrcruL FTNANCTAR-CONTABrL, BUGEI SALARTZARE

Personalul din cadrul serviciului financiar-contabil, buget, salarizarerdspunde de:
- asigurarea gestionSrii eficiente a resurselor financiare ale DireclieiGenerale de Asisten!5 socialS gi Proteclia copilului Bistrita-N5s5ud, subcoordonarea gefului de serviciu urmSrind incadrarea plStilor nete de casS inlimita prevederilor bugetare aprobate, urmatd de reflectarea acestora inbafanlele de verificare ;- intocmirea statelor de plat5, in vederea acorddrii la termenele stabilite deTrezoreria operativS a municipiufui Bistrila a drepturilor de personal

cuvenite salarialilor instituliei;
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- efectuarea operaliunilor de incasSri gi pf5!i afe Direcliei Generale deAsistenl5 sociarE 9i proteclia copilului riorr#,ulr"rrl',="t- intocmirea 9i transmiterea fa Ministerul Muncii gi protectiei Sociale asitualiei privind necesarul de credite bugetare, in vederea achitdriiserviciilor de 
.transport, pe bazd de conventii, precum 9i a dobSnziloraferente creditelor pentru achizitionare aut turism/adaptare locuint'incheiate de c5tre persoanele cu dizabilitdli, cu respectarea cadrului legaf;- intocmirea dispoziliilor privind u.oroor.a-arepturitor ?n lei persoanelor cudizabiritSli, conform acteror normative in vigoare.

Pentru perioada 01'01'2019 - y.i.iol9 Direcgiei Generafe de AsistentdSocialS 9i proteclia copirurui tsistrila-N;saud i-au fost ,";;o;;;.;;bugetare in sumd de 62.228.000 lei, din care:

pentru cheftuieli materiafe ..10.588.000 leipentru cheftuieli cu asistenla scociaf5... ..... L.645.000 leipentru cheltuieli de capital...... ..14.533.0001eipentru alte cheltuieli cheftuieli, 150.000 leiPl5tile nete la 31' L2'2oLg au fost in sumS de 48.115. 772lei din care:pentru cheltuieli de personal .. 34.518. 774 leipentru cheltuieli materiale ... 9.472.320 leipentru cheltuieli cu asistenta scociafd... ...,. I.4I4.733 feipentru cheltuieli de capital...... .....2.5gI.742iejpentru alte cheftuieli cheltuieti. "'-'rJL't-rz- tEl

, 117.603 lei'irrifX+i ^, .a^!. .- | -r Fw

- asigurarea intocmirii proiectului de buget, impreund cu ordonatorul de,;;;"';':J,:il"T$i ::COmnarlimanfa ^FA ,,h
::fl::ij'::T::.,::::y: sl_? buseturui anuar, i.'.'L, ;; il;.ill., :;
anuale;;tj.T:tea 

prevederiror Lesii finanlelor pubrice i*.i""i, ;d;; ;rdJ:
verificarea inregistrSrilor contabife efectuate pentru cheltuiefi din alocatiibugetare/ extrabugetare in vederea ?nchiderii conturiro, iufinan!5rilvenituri 9i cheltuieli;
verificarea pfdlilor nete de casd;
inchiderea conturiror de finanl5rilvenituri 9i cheftuieri ;
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- verificarea notetor de receplie 9i a bonurilor de consum, Tn vedereagener5rii acestora in balanl5 sintetic5;- intocmirea baranleror de verificare sintetice ;- intocmirea balanlei de verificare analitice ;- verificarea sofdurilor conturifor privind cheltuielile de personaf cu situatiarecapitulativS aferentS cheltuielilor de personal;- Tntocmirea baranlelor analitice de gestiune a materialefor ;- intocmirea balanlelor anafitice de gestiune a obiectelor de inventar ;- intocmirea baranleror anaritice de gestiune a mijfoaceror fixe ;- verificarea soldurilor conturilor de materiate, obiecte de inventar, mijloacefixe din balantele de verificare contabile, cu cele din balantele analitice degestiune ;
- confruntarea soldurilor conturilor de amortiz5ri cumulate, din balantaanalitic5 de gestiune a mijloacelor fixe cu cele din balanla ,##; ',a'o.'ea

- verificarea soldului contului 552.00.00 "Disponibil pentru sume de mandat
9i sume in depozit" din bafanta sinteticS, cu cel existent in extrasul de contemis de Trezoreria Bistrila;

- conducerea evidenlei cheltuielilor bugetare conform clasificaliei bugetaresi a actelor normative in vigoare;
- confruntarea execuliei bugetare din contabilitate cu cea din buget, urmat5de corectarea erorilor depistate;
- operarea angaj5rii, lichiddrii, ordonan!5rii 9i plStii cheltuielilor, in bazadocumentelor justificative aprobate ;- inregistrarea in baza documentefor justificative aprobate a cheltuielilorprivind serviciire prestate de divers i furnizori;- inregistrarea Tn baza documentetor justificative aprobate a bunurilorpatrimoniare achizilionate de fa divergi lurnizori;- inregistrarea in baza documentelor justificative aprobate a plStilor cStre

d ive rsi furnizori pentru b u n u ri le a ch izitionate/servici i f e p restate;- verificarea dosarefor apartin6nd persoanelor cu handicap in vedereaacord5rii/sistdrii/suspenddrii dreptului la asistenl5 social5 sub forma deprestalii sociale, cf Legii 44812006 ;- verificarea contractelor/actelor adilionale privind angajamentul de platd adob6nzii aferente contracteror de Tmprumut pentru achizilii de
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autovehicuf/adaptare focuint5 potrivit nevoilor individuafe, aferentepersoaneror cu dizabiritSti, distinct pe fiecare beneficiar;- verificarea contractelor de prestatii sociale /actefor aditionale, in carebeneficiari sunt persoanefe cu OiraUilite.ti- verificarea docurnentelor prezentate in vederea acord5rii vizei cFp 9iacordarea acesteia, pentru proiectele de operaliuni intocmite in modcorespunzdtor ;- intocmirea bifanturui runar gi a raporturui expricativ, urmat; detransmiterea acestora consifiurui Judelean Bistrita_NdsEud- intocmirea raportdrilor lunare, a situatiilor financiare trimestriafe/anuafd,insotite de anexele aferente, 
'r;r;ili" 

in.er.area acestora in sistemulnationaf FOREXEBUG; precum 9i predarea acestora pe suport de h6rtie siin format erectronic Consiriutui Judelean Bistrila_N5s5ud ; 
,

- verificarea pf5lilor efectuate cu ordin/ dispozilie de platd din conturileinstitutiei at6t pentru aparatul propriu cdt 9i pentru centrete din structuraDirectiei Generale de Asisten!5 SocialS gi protectia copifului Bistrita-Nds5ud, in vederea concordanlei acestora cu extrasur de cont;- intocmirea ordineror de prat5 pentru efeJuarea de prdli, dup5 aprobareaacestora' in conformitate cu clasificalia bugetard 9i crediiele aprobate;- verificarea ordineror de depfasare, in vedela decontSrii acestora;

;lru::x.ilt:lor 
de plats cuprinz6nd ordinele de deplasare acceptate

- intocmirea dispoziliilor de platd/incasare, urmatd de operarea cronorogicda acestora in registrul de cas5 ;- incasarea cu chitan!5 a contributiifor datorate de beneficiarii de serviciisociare din centrere rezidenliafe pentru adurti/copii ;- intocmirea foilor oe vdrsetir,,'r-.;i;l''duoun.rea 
sumeror incasate raTrezoreria Bistrita, in vederea evidenlierii, fie a reconstituirifor de credite,fie a vir5rii venituriror cStre consiriur Judetean Bistrila_N5s5ud;- intocmirea zirnicd a registrufui d; ;;'-rrlnt.ti., privind operaliunile de

[Tffil i jifl i,!"ri:;.tiei 
Generale de Asistenf; sociar; ei protectia

- intocmirea zifnicd a registrufui de casd analitic, privind operaliunife deincasSri 9i pf5ti ale oire4iei Generale de Asistenl5 Sociaf5 si protectia
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Copilului Bistrila_NdsEud, evide

SociafE 9i proteclia Copifului Bistrita-Ndsdud;- intocmirea de facturi c5tre primdriife care au persoane asistate incentrele rezidenliale pentru adulti din cadrul Direcliei Generale deAsisten!5 socialS si Protectia copilului aistrita]Mreull''reprezent6nd c/vserviciilor sociale oferite;
- intocmirea stateror de prat5 pentru sararialii direcliei ;- intocmirea situaliifor recapitulative gi Jorourourile aferente statefor deplatS;

- inregistrarea intrdrilor/iegirilor de persoane in intrelinerea angajatului,urmat5 de operarea migc5ritor ?n decraratiiru p" proor,.'riroundere;- efiberarea de adeverinle de venit soticitate de angajati, pentru diverse
hizite, burse, imprumuturi) ;
c6gtigurile salariale;

area cheltuiefifor de personal, urmatdde transmiterea acesteia consiliurui Judelean Bistrila_NdsEud;- transmiterea cdtre unitSlile bancare atdi prin posta electronicd c6t gi pesuport de hdrtie 9i magnetic a borderourilor aferente drepturilor depersonal;
- verificarea Tn aplicatia informatic5 a persoanelor evidentiate in intrelinereasalarialilor, corectarea erorilor depistate;- Tntocmirea ordinelor de plat5 ?n vederea achitdrii: drepturilor de personalpentru angajatii Directiei Generale de Asistent5 social5 9i protectia

copilului Bistrila-N5sdud, a drepturiror ce deriv5 din caritat.J ou ;.ili!,,';?n comisiile ce isi desfSgoard activitatea la nivelul Direcliei Generale deAsistenl5 social5 9i proteclia copirurui aistrip-11#;;;''; .'o",,.niilff;datorate bugetului de stat; ' rvvevu, ' .

- repartizarea pentru fiecare centru in parte a sumelor virate de casa deS5ndtate, aferente concediilor medicafe ; 
--

un ln vederea compens5rii intre
ate/ contribulii de asigurdri sociale
entrefor;
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- conducerea evidenlei conturifor in afara bifanlurui;- inregistrarea dobdnzifor aferente contractelor de imprumut pentru achizitiide autovehicul/adaptare locuinld potrivit nevoilor individuale, afereniepersoaneror cu dizabiritSfi, distinct pe fiecare beneficiar- intocmirea de adrese cbtre insituliile bancare in vederea recuper5rii unorprestalii sociale, acordare eronat;- acordarea persoanelor cu dizabilitSti a biletelor speciafe de cSfStorie pentrutransportul interurban, in conformitate cu actele normative in vigoare;- eliberarea legitimaliilor de transport urban;- efiberarea de adeverinle privind drepturiie acordate, pentru scutirea detaxe (imp ozit, parcare);
- conducerea evidenlei bifeteror de transport interurban.

I.Achizitii publice

cadrul legal in vederea desfSgurSrii activitSlii de achizilie publicS esteasigurat de:
Legea nr' 98/2076 privind achiziliile publice cu modificdrile si completdrileulterioare;

Hotdr6rea nr' 395/2076 pentru aprobarea Normefor metodologice de aplicarea prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziliepublicS/acordului-cadru din Legea nr, gBl20L6 privind achiziliile publice, cumodificdrile gi complet5rife ulterioare;
Legea nr' L0L/2016 privind remediile gi c5ife de atac in materie de atribuire acontractelor de achizilie publicS, u .ontru.telor sectoriale gi a contractelor deconcesiune de lucrdri gi concesiune de servicii, precum gi pentru organizarea gifunctionarea consif iuf ui Nalionar de sof utionare' a contestatiiror;
i Legea nr' 184/2076 privind instituirea unui mecanism de prevenire aconflictufui de interese in procedura de atribuire a contracteror de achiziliepublicS.

Activitatea de achizilii publice are la bazd strategia de contractare aachizitiilor publice 9i Planul anual al achiziliilor publice intocmite pe baza



referatelor de necesitate
cadrul Direcliei Generale
Nds5ud.

Au fost publicate:
- 17 anunluri
- 1 anunt de
din care:

elaborate de c5tre centrere, serviciire gi birourife dinde Asisten!5 socialS gi proteclia copifului Bistrita-

in anuf 2org au fost incheiate 120 de contracte, din care:- Furnizare produse 45 de contracte;- Prestdri servicii 49 de contractei

. _ Executie de lucrdri 26 de contracteIn sistemul Electronic de Achizilii pubfice (sEAp) au fost depuse 16documentalii de atribuire astfel:- 15 documentalii de atribuire pentru procedura simpf ificat5, intr-osingur5 etap5, criteriur de atribuire - prelur cer mai scdzut;'' 1 documentalie de atribuire pentru licitalie deschisS, pe loturi, criteriulde atribuire - prelul cef mai sc5zut.

de participare simplificate;
pafticipare pentru ficitalie deschisd, pentru 5 loturi;

- 7 proceduri au fost finalizate;- 3 proceduri sunt ?n desfdgurare;

; B proceduri au fost anulate.
A

l'n urma procedurilor de achizilie finalizate au fost incheiate 12 contracte defurnizare produse cu o varoare totar5 de 1.205 .77r,63 rei.Durata medie a procesului de achizilie a fost:- 50 de zire pentru procedura srmprificatS, intr-o etapS;- 78 de zile pentru licitalia deschisd.
Pentru toate procedurife de achizilie au fost intocmite gi pubficate in sEAp,semnate cu semnaturE electronicd extins5:
1' documentalia de atribuire care care este arc5tuitd din:
l:- ?YOE 

gi instrucliunile cdtre ofertanfi/candidafi;- Caietul de sarcini;
- Proiectuf de contract ce conline clauzele contractuale obligatorii;- Formulare gi modele de documente.

2.documentele-suport care conlin :- Declaratia privind persoanele ce delin funclii de decizie in cadrufa utorit5tii contracta nte;



- Strategia de contractare.
Pentru anunlurite de participare pubficate in sEAp s-au intocmiturmdtoa ref e documente :

Referate privind propunerea numirii comisiei de evaluare a ofertelor;Dispozitii privind numirea comisiei de evafuare in vederea evaludriiofertelor;
- Procese verbale de evafuare a ofertefor;- Rapoartefeprocedurifor;
- solicitdri de crarific5ri (unde a fost cazur);- Rdspunsur ra soricitdrite de crarific5ri lunJe a fost cazul);- Comunicdri;
- Contracte (la procedurile finalizate);- Anexe la contracte (la procedurile finalizate).

Au fost organizate 3 proceduri proprii simplificate de atribuire acontractefor de achizilie pubfic5 care au ca obiect servicii sociale gi alteservicii specifice prev5zute in Anexa 2 la Legea nr. g}/2or|privind achiziliilepublice, cu modific5rile gi compfet5rile ufterioare, cu o vafoare estimatd fdrEwA mai mic5 decdt pragurile corespunzStoare prev5zute la art. 7, alin. (r),'lit' d) din Lege, respectiv intervalul de la 135.060 lei p6nd la 3.376.500 lei.A fost finalizatd 1 procedur5 proprie simplificat5 prin incheierea unuicontract de prest5ri servicii cu o varoare maximd de 850.583,92 rei.In conformitate cu prevederite art. 6, arin. (3) din ordonanla deUrgenfd nr' 99l2or7 privind funclia de contror ex ante al procesului deatribuire a contractelor/acordurifor-cadru de achizilie publicd si art. !04, alin.(1)' lit' c) din Legea nr' 9812016 privind achiziliile publice, cu modific5rile gicomplet5rile ulterioare, a fost incheiat 1 contract de execulie lucr5ri invaloare de 49'947,25 lei, ca urmare a aplic5rii procedurii de negociere fdrdpublicare prealabild.

Pentru achiziliile a cbror valoare estimat5 a fost mai mic5 dec6tpragurile valorice prevSzute fa art. 7, alin (5) din Legea nr.9812016 privindachizitiile publice, cu modific5rife gi complitSrile ulterioare, s-o procedat laachizitia direct5 de produse, servicii sau rucrSri.
Pe baza notelor justificative privind valoarea estimatd gi/sau alegereaprocedurii au fost incheiate:

71



- 33 contracte de furnizare produse, in vafoare maximd total' de2.064.799,31 lei;
- 48 contracte de prest5ri servicii, in valoare maximd totald deL.634.026,68 tei;

in valoare de 1.568.55 3,49 lei;
lei.

prelungite contractele de utilitati.

comenzilor efecutate prezentate de

estructurare Centrul pentru proteclia
are inca nu a fost transmis modul de

Il.Administrativ
1'Gestionarea bunurilor patrimoniale din cadrul aparatului propriu

iuni corecte a bunurilor din cadrul
edat la intocmirea de:
ru rechizite, h6rtie, materiale de
estea au fost eliberate din magazie,pentru toate serviciire gi birourire aparaturui propriu;- L45 receplii de bunuri;

- 47 bonuri de transfer;
- 19 bonuri transformare.

lf

acordarea seruiciilor de:

Au fost incheiate contracte cu societ5ti speciafizate gi autorizate pentru

intrelinere sisteme alarmare/stingere incendii;



- verificare/incdrcare stingdtoare;
- verificare hidranli interiori gi exteriori;- verificare a instalaliei de proteclie a construcliiror impotriva fulgerelor gide m5surare a rezistengei de dispersie a prizeror de pdm6nt;- verificare centrale termice g[ coguri de fum.- Au fost intocmite actele de autoritate prin care s-au stabilit toateresponsabilit5tile si modul de organizare pentru apdrarea impotrivaincendiilor.
- A fost intocmitd fisa obiectivului pentru Direclia Generald de AsistenldsocialS 9i Proteclia copifului Bistrila-Nds5ud, care cuprinde figele deobiectiv de la toate centrele subordonate gi a fost transmis5Inspectoratului pentru situalii de urgen!5 ,,Bistrita,, aljudelului Bistrifa-NEsEud.

- Au fost intocmite, in mod unitar, registrere de control, graficele deintrelinere gi verificare pentru iluminatul de siguranlE, stingdtoarete deincendiu 9i pentru hidranlii de incendiu, instrucliunile de apdrareimpotriva incendiiror ra rocurire de risc de incendiu.- Au fost elaborate documentele gi tematicile de instruire in mod unitarpentru toate centrele.
- Au fost intocmite instrucfiunife, in mod unitar la nivef de D.G.A.S.p.c,BN, pentru fiecare roc cu pericor de incendiu.- Au fost efectuate instructajete prevdzute in graficut anual de instruireal personalului gi informare gi educare preventiv5 a salarialilor privind

rpSrdrii impotriva incendiilor, riscurile de
reducere gi inl5turare a acestora.
centrele din cadrul Direcliei Generale
lui Bistrita-Nds5ud au fost incheiate
e calamitdti.

Deplasarea in teren a personalului din aparatul propriu al DireclieiGenerale de Asisten!5 socialS si Proteclia copilului Bistrila-Nds5ud, invederea reaf izSrii activitSlilor de ,puiiuf itutu, precum gi a ceroradministrative, a fost asiguratS de cei trei conducdtori auto ai institutiei.

naIJ



In vederea optimizdrii activitSlii gi siguranla depfasdrilor in teritoriu afost m5rit parcul auto prin achizilia de:- 7 autoturisme Dacia Lodgy cu 7 locuri;- 1 autoturism Dacia Duster;
1 autoutilitara Dacia Dokker, carosat5, cu sistem frig;- 1 microbus Ford cu L7+1 locuri.

Au fost intocmite, pentru fiecare sdptdmdnd, grafice de deprasare incare au fost menlionate: conducdtorul auto, automobilul (numErul deinmatriculare al acestuia), ruta gi persoanele care efectuau deplasarea.
Pentru fiecare deplasare au fost intocmite documentele justificative:

foaia de parcurs gi ordinul de deplasare.
Pentru fiecare mijloc de transport au fost ?ncheiate asigurdrile der5spundere civila auto (RCA), iar pentru mijloacele de transport noi s-auincheiat gi asigurEri facultative CASCO.

Pe parcursul anului 2019 au avut loc urmStoarele operalii gi activitSliprivind intrelinerea 9i curSlenia in incinta gi exteriorul sediului Direcliei
Generale de Asistenld sociard gi proteclia copirurui Bistrila-N5s5ud:- operatiile de dezinseclie gi deratizare conform oMS 53611997;- efectuarea activitSlii de intrelinere gi curSlenie, conform procedurilor

privind curSlenia gi dezinfeclia pe coridoare, holuri, sc5ri gi procedura
privind curdtenia gi dezinfeclia grupuriror sanitare;- au fost asigurate necesarele de materiale si produse de curdfenie;- au fost afi9ate, in toate grupurile sanitare, lista cu produsele folosite ladezinfecfie, precum 9i graficul efectu5rii operaliilor de cur5lenie gi
dezinfectie in locurile respective,
5"Alte activit5li administrative

- S-a asigurat buna funclionare a instalaliilor termice, electrice gi
sanitare, a centralei telefonice, a aparaturii IT;- s-a asigurat necesarur de computere, imprimante, copiatoare, precum
gi materialele consumabile necesare funclionarii acestora;- S-a asigurat buna funclionare a relelei telefonice gi a serviciilor deinternet;
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S-a urm5rit desfSgurarea in condilii optime gi de siguranl5 a activitdliide transpoft;
S-a asigurat necesarul de materiale gi de rechizite de birou;s-a asigurat dotarea cu materiare igienico-sanitare, consumabire,
echipament de tucru gi de proteclie a personafului din cadruf aparatului
propriu;

s-a efectuat analiza de risc la securitate fizic5, pentru toate centrele,
identific6ndu-se toate riscurile la securitate fizic5, a zonelor de impact,a evenimentelor gi cauzelor riscului, precum gi a potenlialelor
consecinte, intocmindu-se Raportul de evaluare gi tratare a riscurilor lasecuritate fizica;
s-a demarat procedura de arhivare a documentelor at6t din aparatufpropriu, precum gi din centre.

cadrul legal in vederea desfSsurSrii activitSlii de audit public intern esteasigurat de:
- Legea nr. 67212002

complet5rile ulterioare;
privind auditul pubric intern, cu modificdrire si

- ordinul ministrului finanlelor publice nr. 2s2l2oo4 pentru aprobareacodului privind conduita etica a auditorurui intern;- ordonanta de urgenta a Guvernutui nr.B6,lzot+ privind stabilirea unormasuri de reorganizare la nivelul administratiei publice centrafe, aprobata cumodificari si completari de Legea_ nr.L7412015, cu modificarile ulterioare;- Hotararea Guvernului nr.235l2oos pentru aprobarea Normelor privindmodul de nominalizare a membrilor comitetului pentru Audit public Intern, cumodificarile si completarile ulterioare;
Hotararea Guvernului nr,
privind exercitarea activit barea Normelor generale

- Hotararea Guver tru aprobarea Normelorprivind sistemul de cooperare pentru asigurarea functiei de audit publicintern;
- Hotararea Guvernului nr. r25gl20r2 pentru aprobarea Normelorprivind coordonarea si desfasurarea proceselor de atestare nationala si depregatire profesionala continua a auditorilor interni din sectorul public si apersoanelor fizice;
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- Normele metodologice de privind exercitarea activitalii de audit internelaborate de compartimeitul oe nuJii puuli. Intern-oin-caarul consiliuluiJudelean BN.

blic intern pentru anul 2019 aprobat in
un numdr de patru misiuni de audit de

?veilre a iune de audit20I9-L2. Generald de_ As_istent5 Sociald si protectia Copilului \r.r rErqrd

3' ,,organlzarea 9i conducerea contabilitdfii la cpc Beclean. misiune deaudit realizatd in perioada 12.08.20ib -r4.Lo.2u 9 i; centrul pentru. Proteclia Copilului Beclean;
4' ,,Organlzarea 9i conducerea contabilitdlii la cpc Bistnlaz misiune deaudit rearizatS in perioada 21.Lo.t0lg-zo.L2.20tg t centrur pentruProteclia Copilului Bistrita.

Planul de audit pubf ic intern a fost rearizat in proportie de LOOo/o.

mentare a fost depdgit.
Au fost elaborate dou5 proceduri operalionale pentru desf5gurareaactivitdtii de audit public intern:

- Procedura operalionafd privind ptanificarea activitSlii de audit public intern;- Procedura operationafd privind desf5gurarea misiunilor de audit publicintern de asigurare.
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In anul 20L9s-a-intocmit ptanul muftianuul, d,.,. audit pubf ic intern pentruperioada 2020-2022 si planul anuat d" ;;Ji+ruuric ini.rl Jun.ru anur 2020,care au fost aprobate de conducerea institutiei.Efaborarea planului multianual
3i*,3:'[il:'.r1]::' de "oii prlii."in,Jin='r-u realizat' frin parcurserea
- au fost identificate activitStife auditabife desfdgurate in cadrul instituliei;- au fost stabirite criteriife de anarizS u ,ir.uiilor;- 
^s-a 

determinat punctajuf total ur ril.riuift'rl.ure activitate.In anul de raportare compariimentul de uroit public int.ini fost organizatsi a desfSgurat activitatea ?n subordonarei-Jir..u a oireaoiufui generar alDirectiei Generafe de Asistent5 sociau si prJeclia copilutui-gistrila-N,sdud,asigu16ndu-se independenga.iompartimentului 
9i obiectivitatea auditorilor

1) Compartimentul juridic Ai contencios;
2) compartimentur rururr. ,il'un. s,n'tate gi securitate ?n muncd;
lrff;?llffit'Ii#ul 

monito riiare, anariza statistic;, inoitiiori slciari ei

i], f;il ?i [|['JTl, T:'ff.?X. 
p ros ra m e, p ro iecte, cred ita re, m a n a s em e n tu I

Au fost pregdtite, intocmite 9i instrumentate:
. 165- dosare finafizate cu
pentru copiii aflali in dificultate
reintegrare in familie)

instituirea unor rn5sur! de protectie specialE
(plasament, plasament in regim de urgen!5,

' 22- dosare cauze penafe /pedepse compfementare -Lege 25312073;o )- dosare ?naintate in instanld cu privire ra stabifire program deconsiliere psihologicd;

' 7g-dosare contencios administrativ (refuz acordare drepturi,

;il,,ttTtie 
incadrare grad handicap, anulare act administrativ, litigiu achizitii

o $- dosare avand ca obiect ritigiu de muncS/drepturi banesti;
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o g- dosare instrumentate in ins

o f- dosar av6nd ca obiect autorizare cSsStorie;o f- dosar av6nd ca obiect revizuire recurs ;o f- dosar av6nd ca obiect contestalie in anufare;

e-acordare viz5 juridicd;
e admitere/incetare furnizare servicii

e-acordare viz5 juridicd;
admitere/incetare furnizare servicii de
are viz5 juridicd;

acordare de credite subvenlionate
viz5 juridicd;

neral privind
tatiifor sociale pentru persoanefe cu

ror compartimentelor institutiei 
Si

zentare in 
,instanld a Comisiei pentru

Comisiei de Evaluare a persoanelor

- redactarea notetor de fundamentare, a proiectefor de acte normativeinitiate de direclia generatS, in'vecerea eiaoof,rii proiecteror de hot5r6ri are
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;rtfiX:li 
Judelean, precum gi af e dispoziliitor presedintetui consiliutui

;'*il,Ttil:?:i: actelor normative care restementeaz5 sfera de activitate a

vacante, astfef :
gi 238 posturi

Nr.
:rt.

Denumirea
structurii

componente

Nr.
posturi

aprobate

Nr. posturi
ocupate

Nr. posturi
temporar
ocupate

Nr. posturi
temporar
vacante

Nr.
posturi

vacante1" DGASPC -
aparat de

specialitate
Personaf

724 75 6 43

2. AMP 200 r45
553. CPC Bistrila 92 69 1 4 1B4. CPC Becfean 70 62 1 75. CTF Teaca 24 19
56. CPC NEsEud 33 30
37. CRRNA Beclean 278 138 3 77B. CSRN Bistrita B 5
39. Centru Sf6ntul

Pavel
B

B

10. !!fPV Nuseni 75 5B
1711. CSRN Nuseni 4 2
2TOTAL 856 603 1 L4 238
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In anul 2019:

'- 9i-au incetat activitatea un num5r de 22 angajali cu contract individuatde munc5 (p nsionare pentru munca depusd gi limitl oe valte - 7 persoane;pensionare anticipatS-O persoane; pensionare anticipat5 pafial - 2 persoane;cu acordul pd(ilor - 5 persoane; ca urmare a expirSrii contractului individualde munc5 incheiat pe perioad5 determinutJ-'+ persoane ; retragere atestat -0 persoane ;demisie- 2 persoane; deces 2 fersoane;- gi-au incetat rapoftur de serviciu un num5r d? 2funclionari pubrici ;- si-a modificat rapoftul de serviciu, prin transfer in inieresul seruiciului, unnum5r de 2 funclionari publici ;- au fost suspendate un num5r de 14 contracte individuale de munc5pentru perioada concediului de maternitate gi de cregtere a copilului in v6rst5de pdn5 la doi ani ;- a fost promovat5 temporar in funclie de conducere 1 persoand ;- au fost angajate 27 persoane cu contract individual de muncd gi 4fundionari publici;
- si-au reluat activitatea 

iu. urmare a expirdrii concediului de cregtere acopilului, un num5r de 4 angajafi; -.-r

- au fost reinnoite un numir 
-dte 

57 contracte de munc5 pentru 57 asistentimaternali profesionigti, ca urmare a expirdrii uturiuirrt, ;;';;;;;i;";contractului individual de muncd tncheiat ie perioadd determinatb, respectivpe perioada de valabilitate a atestatului de'asistent maternal profesionist;- s-a organizat examen de promovare in grad profesionil'superior pentruun num5r de 25 angajali cu contract individual'd; run.e, intocmindu-sedocumentalia aferentS; 
- -

- s-a organizat examen d. 
PtoTovare in grad profesionaf superior pentruun numdr de 5 functionari pubiici, intocmindu--se documentalia aferentd;- au fost promovali in grad profesionar uperior, ca ,rrur. a exipSriiperioadei de stagiu, un num5r de'1 fundionari pubrici;- s-au organizat 15 concursuri de retrutare, intocmindu-se documentaliaaferentd;- s-a urmdrit 9i s-a realizat modificarea gi completarea clauzelorcontractelor individuale de muncS/rapoarteioi dq servicil,-ori de c6te auapdrut modificbri tegislative;- s-a colaborat cu serviciul Management de caz Asistenld Maternal5 sisecretariatul comisiei pentru proteclia copirurui pentru opur*.u"; ffi; ;;corect a modificdrilor ap5rute la asiitengii'maternali proferionirti, respectiv:atestdri, reatest5ri, stabilirea de plasamente sau incet5ri plasamente copii, invederea stabilirii sau sist5rii sporurui pentru .onoigii o.,nu-n.J;- s-a asigurat planificarea anualS a concediiloi de odihni-p6nb la data de15 decembrie a anului 2018 gi verficarea efectudrii acestora, pe anul in curs,
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egalonat' pe baza propunerilor structurilor funcfionale din cadrul Directieigenerale; ' e' 'v)'v'sru \rrr I t 
,

- s-au asigurat procedurile fegate de depunere a jurdm6ntului de cdtrefunctionarii publici conforr- s-au intocmit condicil
verificar.orpruturea ace t1tfi|.i:,.y:1.',H:ffii
dupd caz;
- s-a elaborat, pe baza

perfectiona re profesionalE
generale;

propunerilor gefilor de servicii, planul anual depentru pentru funclionarii publici cadrul Directiei

elor de conduit5 a personalului din

pentru aprobarea modific5rii statutui de

- s-a elaborat, impreun5 cu conduc

izatoric5 propusd, prin proiectul de
osturi propus prin proiectul de stat de
ndardelor de personal, stabilite prin

pentru avansarea in gradalia imediat
ngei de vechime pentru un num5r de

dihnE 9i a concediilor medicale, a
iu a Direcliei Generale de Asistent5

consemnat in figele de instruire, rezulta
ute de conducerea Direcliei Generale
i.

de 230 acte administrative, respectiv
activitatea de resurse umane.

u solicitat, informalii privind numdrul
uirea personalului ocupat pe categorii
gajati care au participat la cursur'i de
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Funclionarifor Publici, situalii funare privind safarizarea
:' r pubrice ori de cate orr a fost necesar.

ritorial de Muncd, informalii pn:vino modificareacontractului individuar de muncd il; cfmpetarea registurui generar deevident5 a angajalilor, in format efectroni., oli de c6te ori se produc acestemodific5ri gi transmitere cn-line.- Intocmirea de situaiii, oti ii cdte ori este nevoie, privind activitatea deresurse umane/ in condigiire fegii; ' 'rvvL'rs, pr rvrr ru

Pe parcursul anului 2019 in cadrui compartimentului monit orizare,
]lilE?. 

statisticS, indicatori sociali ail fost realizate urm5toaretb

Asistenli sociali copii

responsabile din cadrul
copii;

sdptdmdnale transmise de c5tre persoanere
compfexelor de servicii sociare comunitare pentru

de la CpC cu sentinlele emise de cdtre
) 9i dispoziliire emise de c,tre oirecioiu]

hotd16ri /sentin!e/dispozilii pentru
ficiazd de o mbsur5 de protecfie

a Preluarea informaliilor privind serviciite de zi transmise de c5tre persoanele
llasament.
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' 
rea... informaliilor transmise de cdtreibutii de asistentd sociald de la nivelul

aliifor primite de ra serviciife responsabire

- trimestriaf (informafii prefuate de lan!5); ' '

in sistemuf de proteclie a copiluluie la Compartimentuf resurse--rrunu,

sau a asistentilor sociali din cadrul
eronat de AJpIS in conturile copiilor

or de incadrare in grad de handicap,
ura de plasament itcp, emise i; lu;;

striale solicitate de citre
cu Dizabifititi din cadruf

tr.

:,.i:k:J.f#fl:;
a

privind persoanele

0
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o numErul persoanelor institulionaf izate, adurte, care delin certificat de
ffff11?#,:ll1??iJl',Xt:# ..nt*i.'care au rost coordonate oe nrveo eio flurTr5ruf persoanefor instituli istrative 

certificat depersoand cu handicap aflate ino rturTlSrul persoanelor adulte, care c rsoan5 cu handicap;aflate in spitalele de psiniatrie 9i siguranfb, numdrulpersoanelor' care delin certificat dL persoand cu handicap, affate in centrefecoordonate de ANPD; gi sunt puse ,ru int.rdiclie judec5toreascS;o numdrul persoanelor instituuionalizate in inititl;iile ;; asistenld socialEcoordonate de AN'D, dupa ju-de;ur in cire are rezidenta;G coordonatele serviciilor sociSle oieriie puiounufor cu hanoicap adufte;' coordonatelor institutiilor publice;

" a dobdnzii ra.creditere persoaneror cu handicap prin:' Preluarea' verificarea gi actualizarea, lunard, u oor[ii|oi'oe ptat5 a ratelorrespectiv operat in figele individuafe, *ru achitatd, conform extraselor decont;

' Intocmirea gi transmiterea, lunarS, a necesarutui de fonduri pentru platadob6nzilor solicitat de cdire DAH.'i.rroun" cu Handicap din cadrul't MMFpspv, prin cufeg.r.u-*;ilil graficere ou-Lr6ursare;'l ' Informarea, a cca' 30 persoane care lu cerut relalii in vederea obtiner"iicreditelor de care beneficia* periounJ.,cu handi.up iniJo"r.'," 
'itfi=..

grav sau accentuat gi efiberarea documentefor nu.ur#. pentru oblinereaadeverinfei, referitoire ra acordur pr5lii dobdnzii;' Prefuat 9i verificat documentatiile- pentru conformitate, redactat 4adeverinle privind acordul oe praiS u o[uan.ii ir 
""i"ruu .ontractdrii unuicredit gi 2 contracte privind ungujur.rilr de platd a dob6nzii la credituloblinut de cdtre solicitant pentru achizilionarea unui autoturism;' Redactarea a 16 u.t.. 

^.oirilr.-fe aferente contractelor privindangajamentuf de platS a dob.6nziro, pentru anur 2o1g ;

servicii sociale pentru persoanef e institu!ionalizate in centrele
;%li"#iare 

pentru adurgi cu rranaicap 9i vbrstni.r:"ain subordinea

' Redactarea a 27 contracte pentru acordarea de seruicii sociale, pentrupersoanele care au solicitat admiterea intr-un centru rezidenliaf dinsubordinea DGASpC BN;
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' Redactarea a 346 acte adifionafe, care au expirat in perioadaIANUARIE-DECEMBRIE, pentru beneficiarii din centrele de tiprezidenlial;

' Redactarea Protocoalelor de decontare/ acordare de servicii socialepentru 2 persoane cu handicap cu domiciliuf in alte judete, carebeneficiazd de serviciile sociale din centrele pentru adulli dinsubordinea DGASPC BN cu anexele aferente;
' Transmis c5tre centrere rezidenliare Becrean gi Nugeni:' 373 contracte pentru acordarea de servicii sociale / acte adilionaleaferente, in vederea semndrii acestiu a" cdtre n"n.ii.Lri;' 27 dosare de admitere cu contractere aferente' Transmis, in vederea semnSrii iiiniiffirdrii, 33 de contracte cdtre

fl,TlJ':j1,,?ootoc 
- uri .u,.. u, ne-i&ciari' in cent,.-i" rezidentiare

' Prefuat gi verificat 27 dosare de admitere in centrele rezidentialepentru adulti din subordinea DGASpC; 
..'!v'v "' '!vs,,LrEr'

' Redactarea a s26 contracte p.ni. acordarea de servicii deie pentru persoanefe care au ioricitat serviiii
. _rubordinea DGASpC BN;

ff ,$::;;i,?:fi.,:fi f ':lfl T.lfi .f ffi :[,?iJx.Jlfl ,,.i?l,,f 
.,.?

' Intocmirea gi transmiterea lunarS a tabelului cu beneficiarii noi, admigiin centrele din subordinea DGASPC BN gi a tabelului cu beneficiariiexternati 5i decedati cdtre compartirlntrt evident5 gi platd prestatii

:".Tr%["vederea 
sist5rii pratii br.ptuiiror, respectiv punerea in prat5

' Actuarizat baza de date D-SMART cu 373 contracte de acordare aserviciilor sociale/acte aditionale areruniu contractelor de acordare aserviciiror sociare in centretg 1ez{erii.l.i.ntru adulti cu handicap giv6rstnici, expirate in perioada IANUAnii- bTcEMBRIE.' operat, lunar, in baza de date, b-svnni plutu dob6nzilor fa creditelepersoanelor cu handicap in vederea achiziiion5rii unui autoturism sauadaptarea focuintei. l

' operat, ,rnllt 
, 
in apricatia D-sMART contractere pentru acordareade servicii sociafe amburalor de ra csRNTA Bistrila gi GSRNTA Nugeni' operat in apricatia Evcon 60 revocdri/ sist5ri/transferuri.
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Situalii diverse
o situalii funare privind beneficiarii de servicii sociafe copii / adultisolicitate de conducr f€d DGASpc a,\; 

- Jv' y^v'r JL/Lrdre

o baza de date cu persoanele incadrate intr-un grad de handicap care nurearizeazd venituri, persoanere incadraie inlr-un g;; de handicapinstitutionalizate gi copiii care beneficiaz5 de masura plasamentufui intr-un centru de plasament DGASPC / Opn transo baza de date cu persoanele incadrate inii-rn
accentuat la data de 3 L.72.20L8 - roti.itutxVenituri' Serviciul constatare gi impunere din cadrul primdriei
M unicipiuf ui Bistrita.

o situalie privind. persoanefe cu handicap cu certificate valabile la3L'r2'2079 cu domiciliul in comuna Rodna - solicitat5 de AJpIS BN;o Colectarea (de fa centrefe rezidentialel ambrlutoni p;rt* adulli / copii)si transmiterea cdtre Direcfia. lioepine d: statistic5 a cercet5riistatistice sAN - Activitatea ,nit5;ito,.,initure in anur 2018o situatii privind persoanele c.u trahoicap lu certincate valabile - solicitatede diverse primdrii dir judet;
rsoanere incadrate intr-_un grad de handicap, cufrzic l psihic, cu certificat6 varauire ra data deiriur in municipiur Bistrila soricititS de politiaMUniCipiUlUi BiStfita. 

-'. "-'r'-' v'sl' IL(.r )L/rrLlLd ---;.-
o Situatie complex5 p

handicap, persoane
domestice, copiii/ tin lei
(plasament/plasamen
adopfiei, incadrati in g
nominalizate de AJpIS BN.o Baze de date cu informatii. privind presta-tiire achitate persoanelor cuhandicap in perioa da 20L6-2018 - roii.iiiiei de cameiu ou bonturi BN;o 
::iir,Hiffi:ffi:.,incadrat handicap i:,;;/accentuat, cu

Asistenld sociard Bist ;:ffiii.1..:tf:r3li.::ii::alimente distribuite de ila;o situatie statistic5 priv 'ieneficiat 
de o masur5 de30.12.2018 contin'nd inrormilii care nu seregulat prin instiumentere de monitorizare

o ir d copiii din sistemur de protectie speciarS inperioada 2010 - iunie 20rg - soricitatd oe camera Deputalifor;



o baza de date,privind copiii care au beneficiat de o m5surd de protecliespecialS la data de 74.rL 2019 sotifiiat5 ru n:pls- ilrv in vedereaimplement5rii programuru[ gruurnur.ntur ,,gRowth,, conturindividual de economii :unior Centenar.

t1 apficalia cID - circuituf in[ern ar documenteror.
Activit5li in domeniul IT:o Postarea a diverse anunturi pe portalul CJ BN;o Instalarea semndturiloi 

,eleaionile- p.ntru personalul din cadrulserviciurui fi nanciar-contabil, ouget, iulliirar.;o Inregistrarea, pe platforma Punitui oe contact unic electronic (pcUe),a instituliei gi a Serviciului de asistenii maternal5, cu iniormatii privindprocedura de atestare ca asistent mjternal prof"Ji*iri; 
*

Aplicalia D-Smart:
o Instalare versiuni noi gi ins-truirea personalului cu privire la modificSrilepuse la dispozilie de firma furnizoaru u ,ort*are; 

r"-" v '

o Prefuare funar5 a figierefor de oeconturi-bifete AUTO/CFR - transmisede transportatori pe adresa de e-mair i initit4i.i;o Analiza erori sesizate de cStre ,tiiitilorii'upli.iuel; rezolvarea acestora,in limita competenlelor, sau redactarea de sof icit5ri in vederearezolv5rii lor de cdtre firma SeeSoft;o Preluarea 9i verificarea in aplicatie a dezvoltSrilor solicitate deDGASPC;
o Rezolvarea, ..in timp real, a problemelor punctuale ridicate deoperatorii aplicatiei.
o Transmiterea tunard a bazei d9. dgte cu persoanefe incadrate intr-un

S:# i:*ffi5X?r'J'"e 
in ramirie i lnititltionarizate catie Direclia de

o Transmiterea funar5 tlui Bistrita;

srad de handicap n 
i^__ ,_ a. u ,';t"J:, [19.;:;liy;r?institutionalizate gi cu copiii care beneficiazd d; #;;lu"iilrurnetuluiintr-un centru.rezidenlial, c5tre CnS gNf -'o Transmiterea lunard a bazei de date .l p.rroanefe incadrate intr-ungrad de handicap c5tre casa Judelean5 dJ pensii;o Transmiterea tunar5 a baze.i oe oate .u purroanele incadrate intr-ungrad de handicap cdtre penitenciarur Bisiriia;o Transmiterea runar5, c5tre casa juJ"r";; 

de pensi i, a bazei de datecu persoanefe incadrate intr-un grad de handicap care beneficiaz5 deservicii in centrele rezidentiale dii caOiut OCnSpC gt\;
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o Verificare lunard a deceselor inregistrate de Biroul Judelean de
fig$'ilTrare 

a Bazelor de Daie priuii'o ru,o.np 
-p.rroun.ror 

Bistrifa-
o preluarea gi ana

referitoare fa RI 
. transmise de c5tre ANPD

centre actuatizat generafe / nomencfatoare

o Realizarea expot arr*.^ ^:verificare aferent date, gi a rapoartelor de
Electronic Natio _3rea constituirii Registrului
AN'D ;;;.;;irl Jicap coordonat d; c5tre

o preluarea, analizi
seturilor de erori enele impuse de ANpD, a
compartimentelor rrin distruibuirea acestora
firma de ea scripturilor furnjzate de

Incepand cu 01.
au fost preluate de cd persoanelor cu handicap
instafate, in aplicagia Oii In acest sens au fost
necesare efectuErii'pf5lilc genereze_ bazele de date
- pentru semnarea electr e a.plicatiile SIGN-SERVER
pentru inc5rcarea, verificarea si transmiterea *trJtilBll't':tfir?1ff)]r;corecte.

, funar, au fost generate, verificate gi transmisend prat' runard i prestatiilor pentru persoanere

scanate un numdr de 102

DrREcfo#ge wER4\

DIRECTOR G EN ERALADJ UNCT
Economic si Admihistrativ

DTRECTOR GEI{IFRAL ADJUNCT
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